	
	


П О Л О Ж Е Н Н Я 

про Комітет жіночого футзалу Асоціації міні-футболу  (футзалу) України

1. Загальні Положення.

1.1. Комітет жіночого футзалу Асоціації міні-футболу (футзалу) України (далі Комітет) створений на виконання рішення Виконкому АМФУ. 

1.2. Комітет є постійно діючим структурним підрозділом АМФУ, який здійснює управлінські, організаційно-методичні функції з розвитку жіночого футзалу в Україні, згідно з повноваженнями, наданими йому АМФУ.

1.3. Комітет у своїй діяльності керується чинним законодавством України, Статутами ФФУ та АМФУ, іншими нормативними документами та даним Положенням. 

1.4. У межах своїх повноважень Комітет забезпечує організацію та проведення  Всеукраїнських змагань з футзалу серед жіночих команд, узагальнює теоретичний та практичний досвід роботи з даного напрямку діяльності АМФУ.

1.5. До сфери управління Комітету належать питання розвитку  жіночого футзалу в Україні. 

1.6. Офіційною назвою Комітету є: 

· українською мовою - Комітет жіночого футзалу АМФУ;

· російською мовою – Комитет женского футзала АМФУ.

1.7. Адреса Комітету: 

01033, м. Київ, провулок Лабораторний, 7а, оф. 314, тел/факс: 044 521-05-58

2. Мета та завдання Комітету.

2.1.  Метою діяльності Комітету є: 

2.1.1. Розвиток жіночого футзау в Україні.

2.1.2. Сприяння зростанню масовості жіночого футзалу в Україні.

2.1.3. Підвищення рівня організації та проведення всеукраїнських змагань з футзалу серед жіночих команд.

2.1.4. Підготовка та успішні виступи збірних команд України на міжнародній арені.

2.1.5. Пропаганда жіночого фут залу, як одного із засобів фізичного виховання населення.

2.2.  Основними завданнями Комітету є:

2.2.1. Участь у реалізації, в межах своїх повноважень, державної політики з розвитку фізичної культури і спорту. 

2.2.2. Розробка та впровадження у практику програми розвитку жіночого футзалу в Україні.

2.2.3. Здійснення інформаційно - пропагандиської діяльності щодо поширення  жіночого футзалу серед населення України.

2.2.4. Координація роботи з організації та проведення всеукраїнських змагань з жіночого футзалу.

2.2.5. Розробка та впровадження у практику роботи нормативних документів. Що регламентують проведення змагань.

2.2.6. Контроль за дотриманням жіночими футзальними клубами – членами АМФУ Статуту АМФУ, Регламенту, інших положень та рішень Виконкому АМФУ.

2.2.7. Співпраця з органами державного управління, органами місцевого самврядування, громадськими організаціями з питань розвитку жіночого футзалу в Україні.

2.2.8. Ведення звітності, відповідно до норм, затверджених АМФУ.

3. Склад Комітету.

3.1. Роботу Комітету очолює голова, якого обирає Рада АМФУ за поданням Президента АМФУ. 

3.2. Структура Комітету формується головою та затверджується  Виконкомом АМФУ.

3.3. Особовий склад Комітету затверджується щорічно на засіданні Виконкому АМФУ за поданням голови Комітету.

3.4. Рішення Комітету приймаються простою більшістю голосів його членів.

3.5. Засідання Комітету має кворум та вважається повноважним у разі присутності на ньому абсолютної більшості  його членів.

3.6. Голова Комітету:

3.7.1. Несе персональну відповідальність за виконання покладених на Комітет завдань і здійснення ним своїх функцій.

3.7.2. Виступає представником з питань, що належать до компетенції Комітету, в усіх державних та громадських установах. Підприємствах та організаціях.

3.7.3. Формує склад Комітету і подає його на затвердження до Виконкому АМФУ, розробляє і затверджує функціональні обов»язки  кожного з членів Комітету. 

3.7.4. Готує до затвердження план роботи Комітету, положення про проведення змагань (додатки до них) всіх рівнів і подає на затвердження до Виконкому АМФУ.

3.7.5. Видає розпорядження в межах своєї компетенції і контролює хід їх виконання.

3.7.6. Звітується перед керівними органами АМФУ про результати роботи Комітету.

3.7.7. Координує свою діяльність з керівниками інших структурних підрозділів АМФУ з питань, пов»язаних з розвитком жіночого футзалу.

3.7.8. Подає пропозиції  щодо встановлення розмірів заявочних та вступних внесків, штрафних санкцій до клубів, спортсменок, тренерів та офіційних осіб.

3.7.9. Керує роботою Комітету та його структурних підрозділів.

3.7.10. Подає на розгляд Виконкому АМФУ кандидатуру головного тренера жіночої збірної України з футзалу.

3.8.  Заступник голови Комітету:

3.8.1. Затверджується на посаду Виконкомом АМФУ за поданням Голови Комітету.

3.8.2. Виконує функціональні обов»язки, покладені на нього головою Комітету АМФУ.

3.8.3. У разі відсутності голови Комітету виконує його обов»язки.

3.9.1. 3.9. Відповідальний секретар Комітету:

3.9.2. Затверджується щорічно на засіданні Виконкому АМФУ за поданням голови Комітету.

3.9.3. Веде документацію Комітету.

3.9.4. Готує нормативні документи щодо організації та проведення  змагань, проекти розпоряджень по Комітету тощо.

3.9.5. Бере участь у підготовці та проведенні  засідань Комітету.

3.9.6. Відповідає за збереження всієї необхідної інформації з питань розвитку жіночого футзалу в Україні.

3.9.7.  Виконує інші функціональні обов»язки покладені на нього головою Комітету. 

3.9.8. Координує свою діяльність з працівниками АМФУ з питань, що торкаються діяльності АМФУ. 

3.9.9. Готує проекти звітної документації щодо діяльності Комітету.

3.9.10. Виконує обов»язки  голови Комітету у разі його відсутності та відсутності заступника голови Комітету.

3.9.11. Має право підпису інформаційних листів Комітету.

3.10. Члени Комітету:
3.10.1. Затверджуються на засіданні Виконкому АМФУ за поданням голови Комітету.

3.10.2. Виконують функціональні обов’язки, покладені на них головою комітету.

3.10.3. Виконують рішення, прийняті керівними органами АМФУ.

3.10.4. Підтримують авторитет АМФУ.

4. Права та обов’язки комітету.

4.1.  Комітет має право:

4.1.1. Представляти та захищати свої законні права та інтереси.

4.1.2. Отримувати інформацію, необхідну для реалізації своїх завдань, від АМФУ, ФФУ органів державної влади.

4.1.3. Надавати пропозиції до АМФУ, ФФУ,  органів державної влади, громадських організацій з питань, які пов’язані з розвитком жіночого футзалу в Україні.

4.1.4. Поширювати інформацію про жіночий футзал та пропонувати свої ідеї для досягнення поставлених завдань.

4.1.5. Мати власний спец рахунок в АМФУ, бланк, символіку тощо.

4.2. Комітет зобов’язаний:

4.2.1. Активно сприяти популяризації та розвитку жіночого футзалу в Україні, реалізації політики АМФУ у сфері футзалу, становленню дружніх стосунків між організаціями, особами, що  працюють у сфері жіночого футзалу.

4.2.2. Співпрацювати з підрозділами АМФУ з усіх питань, що стосуються організації змагань та жіночого футзалу.

4.2.3. Проводити Чемпіонат України, Кубок України та Першості України, міжнародні змагання.

4.2.4. Впроваджувати єдину політику розвитку жіночого футзалу в Україні, запобігати виникненню конфліктів і суперечок між суб’єктами жіночого футзалу.

4.2.5. Слідкувати за дотриманням  жіночими футзальними клубами – членами АМФУ принципів «Чесної гри», нормативно-правових актів ФФУ та АМФУ.

4.2.6. Розповсюджувати інформацію про розвиток жіночого футзалу в усіх регіонах України, співпрацювати з Всеукраїнськими та регіональними ЗМІ.

4.2.7. Проводити заходи з обміну досвідом в галузі (організація семінарів для тренерів, керівників, арбітрів, інших фахівців, видання інформаційно-аналітичного бюлетеня).

4.2.8. Виконувати рішення, прийняті керівними органами АМФУ, у межах їх компетенції.

4.2.9. Забезпечувати дотримання учасниками змагань під егідою АМФУ дотримання Статуту АМФУ.

4.2.10. Надавати методичну, практичну та організаційну допомогу федераціям, клубам, ДЮСШ, навчально-спортивним закладам і фізичним особам з питань розвитку жіночого футзалу в регіонах України.

4.2.11. Двічі на рік формувати контингент спортсменок для їх перегляду як кандидаток до національної та молодіжної збірних України з жіночого футзалу і подавати проект на затвердження до Виконкому АМФУ.

4.2.12. Піднімати клопотання та подавати до Виконкому АМФУ кандидатуру головного тренера національної збірної України.

4.2.13. Щорічно в кінці спортивного сезону визначати кращі клуби, тренерів, спортсменок в Україні за результатами змагань та рейтингової таблиці.

5. Фінансово-господарська діяльність Комітету.

5.1. Комітет, за рішенням Виконкому АМФУ, може мати власні кошті на спец рахунку АМФУ, які використовуються виключно для вирішення своїх завдань, визначених даним Положенням.

5.2. Джерелом формування коштів комітету на рахунку АМФУ є: 

· щорічні колективні внески учасників Всеукраїнських змагань з футзалу серед жінок, розміри яких щорічно визначаються комітетом та затверджуються Виконкомом АМФУ.

· Кошти АМФУ, направлені на розвиток жіночого футзалу в Україні.

· Кошти спонсорів, благодійна безповоротна фінансова  допомога, добровільні пожертвування громадян, підприємств та організацій.

· Штрафні санкції, у вигляді внесків, розмір яких щорічно визначається комітетом та затверджується Виконкомом АМФУ.

6. Прикінцеві положення.

6.1. Комітет може бути ліквідовано або реорганізовано виключно за рішенням АМФУ.

6.2. Зміни та доповнення до даного Положення вносяться керівними органами АМФУ.

Голова комітету жіночого футзалу АМФУ                                                       В.Д. Завальний
